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Hago  mío  el  saludo  protocolar  del  profesor  Torres.  Reciban  todos  ustedes  nuestro 
reconocimiento por su presencia en esta conferencia y asamblea. Para la Junta de Directores su 
interés  y  participación  representa  un  reconocimiento  de  que  la  selección  del  tema  a  tratar  es 
pertinente  a  su  desempeño  profesional  y  están  dispuestos  a  involucrarse  en  su  discusión.  Las 
personas que han trabajado en ello merecen un aplauso, porque se procuró presentar  un tema ­ si 
no  emergente,  que  fuera  de máxima  relevancia,  como  lo  es  el  servicio  de  referencia  y  porque 
dedican  tiempo  y  talento  a  reunirse  y  trabajar  a  tiempo  y  a  destiempo.  Mi  profundo 
agradecimiento  a Laurie,  a Lourdes Cádiz, Miguel. Luis,  Iván, Norma  y  Lourdes Ramírez. Al 
profesor Fernández agradezco su devoción al trabajo con la revista y su estimada aportación de 
consejero. Muy  importante  en  este  período  presidencial  fue  la  colaboración  del  personal  de  la 
Biblioteca de  la UMET, en particular  la bibliotecaria Dianelys Breijo, quien tuvo a su cargo la 
actualización del portal, para mantenerles informados. 

Durante esta segunda mitad de nuestro período de incumbencia resaltó el trabajo de dos comités: 
el  Comité  de  Bibliotecas  Públicas  y  el  Comité  de  Socios.    Bajo  la  dirección  de  la  Dra.  Ada 
Myriam Felicié las bibliotecas municipales y comunitarias continuaron recibiendo actividades de 
educación continua  en  la  formación de  la  biblioteca pública  y  el desarrollo de  su personal. Se 
ofrecieron  talleres  de  orientación  en  la  búsqueda  y  obtención  de  recursos  fiscales  externos,  de 
manera que adquieran  fondos propios. Se trabajó en  la creación de una página electrónica para 
bibliotecas  públicas,  la  cual  se  dará  a  conocer más  adelante. Agradecemos  el  trabajo  continuo 
que, como misión de vida tiene la Dra. Felicié para las bibliotecas públicas del país. 

Durante los pasados dos años, el Comité de Socios realizó un trabajo de depuración y corrección 
de datos en los registros de la base de datos de socios de la SBPR.  En enero de 2007 la base de 
datos  tenía  un  total  de  607  registros.  Con  las  boletas  recibidas  en  el  área  de  registro  de 
actividades,  se  verificaron  los  nombres,  apellidos,  direcciones  postales  y  electrónicas,  las 
instituciones y  sus teléfonos, así como otros datos de contacto.  La revisión de cada registro se 
realizó al comparar las boletas o formularios de actualización de información de socios y por vía 
informal a través de llamadas telefónicas.  Al momento, el total de registros en la base de datos 
es de 705 personas. 

La  Dra.  Ortiz  es  miembro  de  la  Junta  de  Editores  de  Acceso:  Revista  Puertorriqueña  de 
Bibliotecología y Documentación, bajo la dirección del profesor Arturo Fernández. Facilitamos 
la  impresión de  las  listas de  socios para el  registro y entrega de  la  revista Acceso  en  todas  las 
asambleas. 

En  respuesta  a  la  solicitud  de  la  profesora  Ana Medina,  Presidenta  de  Reforma  (Capítulo  de 
Puerto Rico),  la  Junta de Directores de  la SBPR autorizó a  la Dra. Ortiz  facilitar una copia en



blanco de la base de datos en el programado Access.  Esto permite a Reforma tener un programa 
que facilita el registro de socios en las actividades, lo cual también facilitó la colaboración entre 
las  organizaciones  para  la  divulgación  de  información  pertinente  a  los  socios  (actividades  de 
mejoramiento  profesional,  etc.)  El  14  de  noviembre  estas  dos  organizaciones  trabajaron  en 
colaboración    la  actividad  Nuevos  retos  en  el  acceso  a  la  información,  en  la Universidad  del 
Turabo. 

La Dra. Ortiz  presentó  a  la  Junta  una  propuesta  para  la  celebración  de  un  encuentro  sobre  la 
formación profesional en Ciencia de la Información en Puerto Rico, auspiciado, en principio, por 
la  SBPR  y  la  Asociación  de  Educación  e  Investigación  en  Ciencia  de  la  Información  de 
Iberoamérica y el Caribe (EDICIC).  Esta organización es una sociedad civil  sin  fines de  lucro 
que  congrega  instituciones  y  personas  del  área  de  educación  e  investigación  dedicadas  a  la 
formación universitaria de profesionales en los campos científicos en Ciencia de la Información 
(Bibliotecología, Documentación y Archivística) de Iberoamérica y el Caribe.  La EDICIC tiene 
por finalidad  fortalecer e  integrar  la actuación de  las  instituciones públicas y privadas y de  los 
docentes­investigadores  universitarios  que  tengan  como  misión  principal  la  formación,  en  el 
nivel de grado y postgrado, de profesionales capacitados para actuar en los campos de la Ciencia 
de la Información en Iberoamérica y el Caribe. 

En  este  renglón  agradecemos  a  las  personas  que  han  facilitado  y/o  participado  del  trabajo 
realizado  por  este  comité:  Miguel  Santiago,  Inés  Lisboa,  Eudenice  Castro,  Zajaira  Felix,  y 
Leonardo Rivera.  Muy especialmente, a  la profesora Regina Oquendo, directora del Centro de 
Recursos  para  el Aprendizaje  de  la Universidad  de  Puerto Rico  en Utuado,  por  apoyarnos  en 
estos menesteres. 

Pudimos ofrecer varias actividades, pero también quedaron sobre la mesa otros proyectos. Para 
la SUPR. es necesario trabajar la revisión del Reglamento. Incorporar nuevos asuntos, formas de 
trabajar y actualización para hacerlo un documento útil. Por otro lado, todas las organizaciones 
del campo debemos hacer un ejercicio de introspección y estudiar nuestra razón de ser. En época 
de limitaciones de cabezas para pensar, de manos para hacer y de dinero para mover actividades, 
es  imperativo evaluar  la pertinencia de duplicidad de esfuerzos en todos sentidos. Es tiempo de 
alianzas y unidad de propósito. 

Finalmente,  expreso  mi  agradecimiento  a  ustedes  los  socios,  que  han  participado  de  las 
actividades. Hemos trabajado para que recibieran un buen producto. Les exhorto a demandar de 
nosotros continuidad a una senda profesional exitosa.




